POWERS*”"

Kilub majsterkowicza

Aktywnos¢: Klub majsterkowicza

Poziom trudnosci sredni

Uczestnicy 2-10 oséb

Miejsce Pomieszczenie

Organizacja dtugoterminowy
Wprowadzenie

Inicjatywa polegajaca na stworzeniu statego miejsca (warsztatu) dla mezczyzn, ktérzy chca
wspdlnie pracowad nad wtasnymi projektami lub dziata¢ na rzecz spotecznosci (np. naprawiad
tawki czy zabawki do przedszkola). Aktywnos$¢ skupia sie na integracji poprzez wspdélng prace
fizyczng, wymiane doswiadczen technicznych i zagospodarowanie czasu wolnego w produktywny
sposoéb. Jest to przestrzen, w ktoérej liczy sie fach w reku i mozliwos$¢ bycia ,,u siebie” wsréd oséb o
podobnych zainteresowaniach

Cel

Przeciwdziatanie izolacji mezczyzn poprzez wspélng prace ("ramie w ramie", a nie "twarza w
twarz") .Zagospodarowanie czasu wolnego na emeryturze w sposdb produktywny.Wymiana
wiedzy technicznej i "ztotych rgczek".Dziatanie na rzecz lokalnej spotecznosci (np. naprawa tawek,
zabawek do przedszkola).

Dla kogo

Mezczyzni 60+, czesto samotni lub czujgcy sie niepotrzebni po zakonczeniu kariery zawodowe;j.
Osoby z doswiadczeniem technicznym, rzemiesiniczym, ale tez amatorzy chcacy sie uczyc.
Wymagana sprawnos$¢ manualna w stopniu podstawowym (lub che¢ nauki).
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Przebieg krok po kroku

n Krok 1: Sondowanie otoczenia i "Grupa Robocza"

Nie zaczynaj od szukania lokalu, ale od szukania ludzi.

Zorganizuj luzne spotkanie (np. w parafii, kawiarni, domu kultury) pod hastem utworzenia
miejsca dla majsterkowiczéw.Zadaj 3 pytania: Co chcemy robi¢? Dlaczego? Jak to
zorganizujemy? Zbierz grupe 3-5 lideréw ("Grupa Inicjatywna"), ktérzy pociggna temat dalej.

n Krok 2: Wizyta studyjna (Opcjonalnie)

Jesli w okolicy (nawet w innym miescie) dziata podobny warsztat np. Meska szopa, pojedzcie
tam. Rozmowa z "praktykami" pozwoli unikng¢ btedéw na starcie i zainspiruje grupe .

B Krok 3: Lokal (Najtrudniejszy etap)

W Polsce komercyjny wynajem zabije inicjatywe. Szukaj lokali "bezczynszowych" w zamian za
opieke nad mieniem lub drobne prace:

Piwnice Spoétdzielni Mieszkaniowych.Garaze, WarsztatyNiewykorzystane sale w szkotach (z
osobnym wejsciem) lub bibliotekach.Pustostany komunalne (wymaga wniosku do Samorzadu o
uzyczenie na cele pozytku publicznego).Rada: Uzbréj sie w cierpliwos$é. To moze potrwac kilka
miesiecy.

n Krok 4: Kwestie formalne i Ubezpieczenie

Dziatalnos$¢ musi by¢ bezpieczna.

Jesli dziatacie przy istniejgcej instytucji (DK, NGO) - wigczcie warsztat w ich polise
ubezpieczeniowa.Ubezpieczenie OC (od szkéd wyrzadzonych osobom trzecim) i NNW (od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw) to absolutna podstawa przy pracy z pitami, mtotkami
itp..Stwdrzcie prosty Regulamin Warsztatu (podpisuje go kazdy uczestnik).

H Krok 5: Wyposazenie (Zbidrka sasiedzka)

Nie musicie kupowac¢ wszystkiego nowego.

Ogtoscie zbidrke: "Przyjmiemy niepotrzebne narzedzia, imadta, gwoZzdzie". Ludzie chetnie
oddaja rzeczy zalegajace w piwnicach, wiedzac, ze postuzg dobrym celom.Wspierajcie sie
lokalnymi sklepami budowlanymi - zapytajcie o znizki na materiaty lub darowizny (koncéwki
serii) w zamian za logo na "tablicy sponsoréw" w warsztacie .

n Krok 6: Otwarcie i Promocja

Zorganizujcie "Dzieh Otwarty". Pokazcie, co potraficie zrobi¢.Zaproscie lokalne media - seniorzy
naprawiajgcy zabawki dla domu dziecka to Swietny temat, ktéry przyciggnie kolejnych chetnych
i sponsoréw.

Potrzebne zasoby

Lokal: Kluczowy element - najlepiej bezczynszowy (uzyczony przez Spétdzielnie, Samorzad, Dom

klultury lub Parafie) .Narzedzia: Na start zbiérka wsréd mieszkanhcéw ("przynies stare narzedzia"),
z czasem zakup ze srodkéw grantowych.Stoty warsztatowe: Solidne blaty do pracy.Kgacik socjalny:
Czajnik, kawa - to tu dzieje sie nieformalna integracja.
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Wskazowki

Zasada "Ramie w ramie": Mezczyzni otwierajg sie, gdy ich rece sg zajete. Nie wymuszaj zwierzenh
przy stole, one pojawia sie przy warsztacie.Hierarchia kompetencji: Pozwél, by uczestnicy sami
wytonili "mistrzéw" w danych dziedzinach (np. jedna osoba zna sie na elektryce, a druga na
drewnie). Pozwél im realizowad wtasne pasje.Cierpliwos¢ w szukaniu lokalu: Warto negocjowac
"umowe uzyczenia" w zamian za drobne naprawy na rzecz wtasciciela lokalu
(dozorcostwo).Dziatania w miedzyczasie: Skorzystaj z juz istniejacych zasobdéw lokalnych i
zorganizuj spotkanie organizacyjne z majsterkowaniem w tle w lokalnej stolarni lub zaktadzie
$lusarskim, ewentualnie w czyim$ warsztacie.Wspétpraca: Nawigzcie kontakt z lokalnymi
rzemiesIinikami, moze wtaczg sie w wasze dziatania i na spotkaniu w warsztacie podzielg sie
swoimi umiejetnosciami.

Element rywalizacji

"Ztoty Mtotek Miesigca": Przechodnie trofeum za najbardziej kreatywng naprawe lub projekt "cos z
niczego".

Bariery i zalecenia

BHP: Ryzyko wypadku przy pracy maszynami. Wymagane przeszkolenie stanowiskowe i
apteczka.Ubezpieczenie: Koniecznos$¢ wykupienia OC dziatalnosci i NNW dla wolontariuszy (w
polskich warunkach czesto pokrywane przez organizacje patronacka, np. NGO lub Dom
Kultury).Konflikty o zasoby: Jasne zasady wypozyczania/uzywania narzedzi.

Linki i inspiracje
Meskie szopy w Polsce:
Warszawa: https://wck-wola.pl/miejsce/meska-szopa/

Bydgoszcz: https://www.aktywnywarsztat.pl/m%C4%99ska-szopa
Organizacja Men’s Shed https://menshed.com/
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